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 陽春の候 皆様方には益々ご健勝のこととお喜び申し上げます。 

この度、町内会役員の改選により、本年度の役員が決定いたしました。 

また、今年度への会計引き継ぎが終了いたしましたので、別紙の決算報告書に

てご案内いたします。 

 

 昨今、緑町町内会でも高齢化や人口減少の影響が感じられるようになってき

ています。あらゆる活動も担い手となる母数の減少にくわえて、活動への参加

が困難なケースも多々あることから、その都度人選が難しくなってきているの

が現状です。各ブロックの皆さんも役員改選の際には大変苦労されたことと存

じます。 

 

このような状況の中、私たちの緑町を住みやすく維持していくために必要な、

災害、防犯・交通安全、環境美化、福祉などの分野において「市」の活動だけ

で手の届かない部分は「連合町内会」及び「町内会」という単位で市と協力し

ながら環境整備を続けていかなくてはなりません。 

 

町内の活動とは言え、世の中のあらゆる組織が変化に対応していることと同じ

ように、我々も、役割分担や、具体的な仕事内容の効率化、分かりやすい情報

共有、発信の方法についても簡略化を図っていく必要があると考えています。

※既に昨年度の役員さんの働きかけで、効率化された部分もあります。 

 

昨今、喜ばしいことに、人口が減るばかりでなく、新しく転入してこられる

方もいらっしゃいます。「持続可能な町内会」にしていくためには、なにより

実行する役員さんの仕事を分かりやすく、極力負担の少ないものに変えていく

ことも必要かと考えております。 

今後少しずつでも、初めての方が役員になられても、運営可能な町内会の構築

をめざしつつ、引き継ぐ部分はしっかりと引き継いで円滑な町内会の運営に励

みたいと思いますので、ご迷惑をおかけすることもあるかとは思いますが、町

内のみなさまひとりひとりのご理解とご協力をお願い致します。 


